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Varje erfaren person i ledande stéllning kédnner
till risken med tillséttning av en olamplig
befattningshavare

For alla i nyckelpositioner é&r férutom yrkeskompetensen
&ven aktuell kunskap om marknaden och konkurrensen ett
ovillkorligt krav fér framgé&ng. Innan den faktiska bedém-
ningen &r mojlig, gér flera ménader snabbt under
provanstdlinings- och introduktionstiden. Visar det sig
sedan att medarbetaren ar oldmplig, gér det pé nytt mycket
tid, innan tj@nsten &ter kan ftillséttas. Efter ett férlorat &r
krévs sedan en stor insats av tid, p& nytt utan sékerhet for att
ha en ldmplig personalstyrka.

Rekrytering av en lémplig medarbetare, speciellt utom-
lands, ér fér det mesta férenad med stor osékerhet. Ofta
blir kvaliteten hos den utvalda medarbetaren lidande pé
grund av hdg arbetsbelastning och tidsbrist hos den
dverordnade, en opdlitlig partner eller bristande kunskap
om den aktuella marknaden.

Kvalificerade och motiverade
medarbetare &r avgérande
framgéngsfaktorer. Anstélining av
rétta medarbetare &r ett av de
viktigaste och ofta svéraste investe-
ringsbesluten fér ett féretags framtid.

Vi ger Er sikerheten att finna de bésta kandidaterna, éver
hela vérlden.

Tala med oss, Nindr oss pé telefon +49 6233 1256 720.
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Vilka ér vi och vad stér vi fér

"IN SEARCH FOR PROFESSION*

ér v&rt motto, med sunt férnuft, ansvarskénsla,
identifiering och engagemang tar vi oss an ett uppdrag.

"IN SEARCH FOR PROFESSIONALS”

betyder fér véra uppdragsgivare, att med sékerhet hitta
den basta, for tillfallet tillgéngliga kandidaten, fér en
speciell uppgift.

Vi férpliktar oss aft réda véra uppdragsgivare méloriente-
rat, individuellt och seridst. Detta méjliggdrs endast av eft
samarbete p& en fértrolig, exklusiv bas.

HSH+S Unternehmensberatung har givit réd &t kunder

inom alla néringslivsomrdden sedan 1994 med

tyngdpunkt inom:

1. Personalrekrytering av tekniskt orienterade experter och
ledare samt alla férséliningsnéra tjénster, medarbetar-
bedémning och kompetensanalyser

2. Strategisk marknadsféring och operativ férsélinings-
styrning inom ramen fér marknadsutvecklings- och
potentialanalyser, samt marknadslanseringsstrategier

Bdda verksamhetsomrédena har som maél att undvika
utveckling i felaktig riktning och felaktiga investeringar fér
att bygga en bas fér varaktig framgéng. Véra resultat och
referenser talar klarsprék. Vi beréttar gérna pé ett fértroligt
plan om n&gra av véra uppdragsgivares framgé&ngar.

Anfértro Er &t oss, Ni nér oss pé telefon
+49 62331256 720.
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~Management Consultant, Executive Search, personalréd-
givning, personalférmedling, personalserviceagentur eller
personalagentur”. | Tyskland réder inflation i begrepp som
avser personalrekryteringsfunktioner och detta férhéllande
ar ansvarigt fér en stor osdkerhet, ty begreppen saknar
juridisk definition.

Se upp i Tyskland

En personalférmedling eller personalagentur arbetar
framst resultatinriktat och dérfér med sikte pé& sé& léga
kostnader som méjligt anvénder man databasstéd, arbetar
standardiserat och ofta med arbetskraft av alla typer. Vi
déremot har som mél den mest optimala personalstyrkan
fér Era individuella uppgifter.

Ni bedémer sjglva hur hég risken ar fér en felaktig
personalstyrka eller utveckling i fel rikining. Ju vikfigare
personalen &r for Ert féretag, desto tidigare bér Ni l&ta Er
stéttas av kompetensen hos HSH+S vid rekrytering av
kvalificerade experter och ledare.

Endastomvi:

forstar féretagets filosofi och mal,

gdr en beddmning av omgivning och team,

ur dessa faktorer utvecklar en optimal kravprofil och ett
rekryteringskoncept, s& att

optimala kandidater inte bara identifieras, utan éven
kan motiveras att byta arbete,

kan Nivara sdkra pd ett gott resultat.

At hitta och engagera kvalificerade och motiverade
medarbetare ar en avgérande framgéngsfaktor och en av
de viktigaste uppgifterna fér en féretagsledning. De tids-
och pengamédssiga kostnaderna fér rekrytering av lampliga
kandidater kommer vid j@mférelse néstan p& andra plats,
och &nnu mer d& vi ofta j@dmnar ut vart arvode genom lagre
ingé&ngslén.
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Transparens, planeringssékerhet och lagre
kostnader

Behdver Ni éven "kostnads”-argument fér Ert beslut?2

Som vér uppdragsgivare erbjuder vi Er ménga verkliga
fordelar:

Genom vér sedan 1994 tydliga arvodespolicy
med fasta priser reducerar vi ingé&ngslénen och
garanterar en hég planeringssékerhet for véra
uppdragsgivare.

Vi é&r absoluta specialister i rekrytering av
tekniskt orienterade experter och ledare, sérskilt
i férsaéliningsnéra funktioner.

Var framgéng och erfarenhet inom research och
e-handel besparar véra uppdragsgivare
mangfalt hégre annonseringskostnader, som
annars ofta vida éverstiger vart arvode.

Véra konsulter har praktisk erfarenhet av
ansvarsfulla operativa tjanster inom industri,
handel och service.

Vi avlastar véra uppdragsgivare genom att
dverta organisationen och hela férloppet vid
rekrytering dnda fram fill rekommendation av
en kandidat.

Det fér Er individuellt utvecklade rekryteringskonceptet ger
Er redan frén bérjan en klar dverblick éver de enskilda
stegen i va@r rekrytering och en kort veckorapport héller Er
automatiskt uppdaterade.

Prova oss, Ninér oss pé telefon +49 6233 1256 720.
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What YOU see is what YOU get

Vid personalrekrytering stér vi vid Er sida, r&dgivande och
utférande, frén idealprofil via platsannons och férsta urval
andatill anstélliningen.

Utarbetande av rekryteringskoncept
Marknadspotentialanalys (tillval)

Tidplan

Kandidaternas idealprofil

Mediaplan férménliga och effektiva [8sningar
Annonsutveckling och annonshantering

Beddmning av utbildning, karriér, betyg och referenser
Forsta urval pé basis avidealprofilen
Anstéliningsintervju

Rekommendation (95 % av véra kunder litar p& vér
utfastelse)

Ledning och férmedling

Att fatta beslut om en ny medarbetare ar alltid férknippat
med en viss osdkerhet. V&r erfarenhet kar Er beslutsséker-
het.

Aven en l&ng gemensam véig bérjar med ett férsta steg. Vi
glader oss dver defillféllen som ges.
Skaffa Er férdelar genom oss, Prova oss, Ni nér oss pé
telefon +49 6233 1256 720. Vi ér glada om ni kontaktar
oss p& tyska, engelska eller franska.

HSH+S Management Consultants

P O. Box 2014, D 67210 Frankenthal
Siebenpfeifferstr. 1, D 67227 Frankenthal
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